FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC
INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021

PRIMER COMPONENTE RIESGO CORRUPCION

FORMULACION

MONITOREO Y REVISION

{Responsable de Proceso)

CUMPLIMIENTO / OBSERVACIONES

Componente Subcomponente ACTIVIDADES iatae Responsable Porcentale de E“’d;‘ ‘; L ‘::“"“’
: Ejocucién
prodiicts Responsable Seguimiento Actividad avance de la Verificacién Actividad (c‘ Cumplida Observaclones
Fecha Programada snlivided 1: Incumplimlento)
Descripclén
Sube te 1 Soplalizacion de La ESE Soclaliza de folma periodica el
Hbcompanania Divulgarla  |ia Politica a tados ) ) Verificaclén Agosto 31/2021: a R R
Profesional Seguimiento Agosto 31/2021: R A PAAC y el Mapa de Riesgos de|
Politica de los Lideres de . B ¢ Se evidencia que los Comites lralan los lemas
Politica de G Administrativoy 1101721 31/01/21  |La ESE socializa la Geslién del riesgo en| 100% : : 3 E Comupeion con los aclores
E Gestion del riesgo unidades 5 3 relacioandos con geslion del riesgo con el fin de|
Administracion de funcionales Financiero sus comites Instilucionales. mitigarlos Inslituclonales, con el fin de acluallzarel
Riesgos - o ’ documento.
Actualizar el Mapa
Subcompanenle 2 de Rlesgos de Mapa de Varlﬁt.:adﬁln Agosto 3”2921' ”
conupslon da Rlesgos de Se evidencio la aclualizacion del mapa de riesgos|
G usalen g M s Corrupelén Profesional Seguimiento Agosto 31/2021: de corrupcion en los proceso de Gestion de| La ESE aclualiza periodicamante, el
de Riesgos de we nueva cisborads Administrativoy 1101721 3112721 |Se ha construido el mapa de riesgos de 100% \esoreria, gestion del lalento humano, geslién dej E Mapa de Rlesgos de Comupcién|
Currugoi\':n metodologla de | vigencia 2021 Financiero corrupclon y publicado en la pagina web. comunicacitn e informacion, gestién contractual | identificados por los lideres ds cada area.
o Goslid:det : gestion de suministros, geslion juridica y geslién de
Riesgo apoyo de soporle lerapeutico y diagnostico.
Publicar el mapa .
Mapa de Riesgos g "
de riesgos de de corrupcion Prafesional Seguimiento Agosto 31/2021: Verificacion Agosto 31/2021: Se publicado] La ESE publico en la pagina web, el Mapa
corrupeion en Hic;u£[ Administrativoy 10121 3101/21 |Se publico el mapa de riesgos de 100% el mapa de riesgos de corrupcién en la pagina web) E de Riesgos de comupclén identificados
pagina web e 3 o Financlero corrupcién en la pagina web dando cumplimiento con esla aclividad porlos lideres de cada area.
COMPONENTE 1 inslitucional pagina web.
Subcomponente 3 UL L
GESTION DEL
RIESGO'DE Ci lla y divulgacion
CORRUPCION — | ©Onsuiiay avig Someter & Cvidencia de Seguimiento Agosto 31/2021:
MAPA DE RIESGOS consideracion de publicacién y Profesional Bl mapa instilucional de r.isgus ol Verificacion Agosto 31/2021: El Liderde PAACy del Mapa de Riesgos
DE CORRUPCION |a ciudadania el ohsrvatianas st Adm.||1\SU§l|vny 10121 310121 corrupcion se encuenira publicado en la 100% Se vt.anﬁca la publicac[ufl del documento en el link E de Comupcién soclalizé los rfesgos con
mapa de riesgos splica Financiero pagina web. relacionada dando cumplimiento a esta actividad. los actores Inslitucionales.
da corrupcién. i .
Reallzarel
Subcomponente 4 moTIITdea I|D . | B Seguimianto Agosto 31/2021;
e cammlese los seguimiento alos Profesional 9 g. 5_ . Verlficacion Agosto 31/2021: El Liderde PAAC Yy del Mapa de Riesgos
resgos de Zice " Se realiza el seguimiento al cumplimiento] F i i
s controles de los Administrativo y 1/02/21 321 100% Se verifica la publicacion del documento en el link] E de Comupcldn soclalizé los riesgos con|
Monitoreo o revision conupcién ) . s del moniloreo de  los  conlroles : .
R oy i riesgos de Financiero ramados relacionado dando cumplimiento a esla actividad. los aclores Institucionales.
anes : ik corrupcion. Prog X
mapa de Riesgos
de comupcién
Reallzarla Con corle a: L?;r::;';:m
Subcomponenle 5 verificacidn y Profesionsl 30 de abgil i s Seguimiento Agosto 31/2021: Verificaclén Agosto 31/2021: Cada 4 meses se hace el segulmiento al
seguimiento del | Tres (3) veces al Administrati 31 de agosto maln Se redliza seguimiento del segundo 100% Conlrol Interno realizé el seguimiento del segundo| E Lider del PAAC y Mapa de Riesgos de
Seguimiento Mapa de Riesgos afio. Fﬁn:mielr?y y M de - Iie:'nbre cualrimeslres con la elaboracion del ° cualrimesire con la elaboracion del presente] Comupcién, con el fin de evaluar las
de Comupcién diciembre s FI’Enerc presente Informe inferme evidencias suministradas por cada area.




FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC
INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
SEGUNDO COMPONENTE RACIONALIZACION DE TRAMITES

MONITOREO Y REVISION

FORMULACION CUMPLIMIENTO / OBSERVACIONES
(Responsable de Proceso)
Estedo e la
Ci 1 ACTIVIDADES Cronograma de ejecucién Porcentaje de ;uMdaj
: Ejocuc
Mata o producto Indlcador Responsable Segulmlento Actividad avance de la Verificaclén Actividad lc c‘l:m"::' Observaclonas
actlividad e
Fecha Programada k
Descripelén Incumplimienta)
Verificacléna Agosto 31/2021:
Se verificd que la ESE Hospilal de Rosario cuenla con los 8 La ESE se encueni@
tramites publicados en la pagina web. cordinando la actualizacién y.
1. Asignacién de cila para la preslacidn de sewvicios en recionalizaciénd e Tramiles y
Continuar con el ingreso Segulmlento a Agosto 31/2021:
HutCempeenie ! | Tram No. de tramil Profesional Cuenta con B trmmiles inscritos al SUIT publicad palud |pesviclos,. instbicicnglex. on
. ramite
de los tmmites y mm‘lals y 0 \ei ! es' Ad Trsl u:a s Sifiaii i i il i e u: i 2. Alencidn inicial de urgencia E la plataforma SUIT. Pam el
Identificacién de Beiviclen st TN Lot Rl Bu el Gibd i ? g e " |acentinicado de defuncion proximo corte se evaluaran las
en el SUIT actualizados suIT Financiem https /wwav.he P I
trAmites S e 4, Certificado de nacido vivo evidencias aportadas por el
: ¥ 5. Historia clinica lider responsable de la
6. Examen de laboraloria clinlco Polllica de Tramites y
7. Radiologla e imagenes diagnésticas Servicios.
B8.Dispensacion de medicamentos y dispositives médicos
Elaborarla mati Verlficaclén a Agosto 31/2021 D o ERE . encienm
Subcomponente 2 ::m(l i masz B : Profesional Segulmlanto a Agosto 31/2021: e ;“ " !: \n?:s Ld 3 . 1 Ie icoordinando la actualizaclén y|
0 ac a
estrategla para la Matriz CUMENO | pdministmtivay | 1/05/21 3112/21 |La ESE esta acwalizando la maliz pam la|  100% [0 " IrEgion Siminkieee. o maie P E weclonalizacion de Trmites y)
COMPONENTE 2 . racionallzacion de elaborado raclonalizaclén de t@miles se encuentra en elapa de
Priorizacion de Irdmites Financiem racionalizacion de tramiles. {Semwviclos Institucionales, en
RACIONALIZACION DE tramites actualziaclén. ————— SUIT
TRAMITES a plataforma 3
Clasificar segin
importancia los Tramites La ESE se encuanl@m
trdmites, p Tramit prierizados / Profesional Segulmlanto a Agosto 31/2021: Verificacidn a Agosto 31/2021: coordinando la actualizaclén y
y " m a: Total de Administrmtivo y 1105121 31M12/21  |La ESE esta actualizando la Claslficacion de los 100% Segun la Infarmacldn la ESE esta do E reclonalizacién de Trmites y|
procesos de mayor phmERR Tramites Financlero tamites porimportancia. la Clasificaclon de los lrdmites por importancia. Serviclos Inslituclonales, en
impacto a mclonalizar. Ia plataforma SUIT.
Subcomponente 3
R sen
Racionalizaclén de sallzas mejoma o
coslos, liempos, pasos,
tramites S Saegulmlento Agosto 31/2021: La ESE se  encuentra
m:edimten;os Tramites Tramites Profeslonal Se Infoma que una vez reallzada la maliz Verlficaclén Agosto 31/2021: coordinando la actualizacién y
" F\’ulruso i meu-\cs SE———— Optimizados / | Administrative y 1106/21 a2 estrategla parm la raclonallzacion de lramiles, se 100% De acuerdo con la informacién suministrada, 1a ESE esla E recionallzacién de Tramites y
nc
tecnolégicos pam & Total Tramltes Financierm deliniran  la clasificaclén de los lramiles reallzando las mejpras para los Tramites. Serviclos Instituclonales, en
p con mayor Impacto a racionalizar. |a plalafonrna SUIT.
su reallzacién




FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC
INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
TERCER COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS

MONITOREO Y REVISION

FORMULACION CUMPLIMIENTO / OBSERVACIONES
(Responsable ds Procesa)
. Estado o la activi
c ACTIVIDADES Cronograma de ejecuclén Porcentaje de " [E‘., ;l;:cmnmd
Meta o producto Responsable Segulmlento Actividad avance de la Verlficaclén Actividad C'.I:unq)ﬂdl Observaclones
actividad 2
Facha Programada I: Ineumplimlento)
Descripelén
sk ; —— Segulmlento a Agosto 31/2021: Verlficacldn a Agosto 31/2021: La ESE cumplid con la
uf
n om;;ef niyite i Informe de Gestidn i eaconse it 101124 Rl Se realizo informe de gestidn para la rendicién| 100% Se verifica el cumplimiento de esta actividad por medio de la & elaboracion y presentacion del
gestién del 2020. 2020 ocumento s de cuenlas vigencia 2020 y se publico en la| pagina web donde se encuentra publicado el Informe de Informe  de Gestién vigencia
pagina web de la ESE Gestion de Rendicién de Cuentas de la vigencia 2020, 2020.
Dar a conocer a lravés de Profeslonal Segulmlento a Agosto 31/2021: Varlficaclén a Agosto 31/2021: E—— i = |
com
la pagina web y redes Publicacion del Publicacién del rolesien Se realizo Informe de gestién para la rendician| Se verifica el cumplimiento de esta aclividad pormedio de la o panc. &
Administmtivo y 1/01/21 28/02/121 100% c proceso  de rendlociénd e
soclales el Informe de Infomme 2020 Dacumento Fi . de cuentas vigencia 2020 y se publico en la| pagina web donde se encuenira publicado el informe de Cuentas de 2024
inanclero )
gesltidn del 2020 pagina web de la ESE Geslldn de Rendicién de Cuentas de la vigencia 2020. Harpas Qe
FITaTTTaT et ]
la ciudadanla a lravés de n Segulmlente a Agosto 31/2021: Se Verlficaclon a Agosto 31/2021:Se evidencia el cumplimlento
Numero de N
la p4gina web y Redes Publicaciones bilcaci rotistonsi realizo publicaciones en la pagina web, de esta acllvidad por medio de las publicaciones realizadas La ESE Informa
[ ones
Soclales de las anuales en redes i joreatone cartelera institucional y pagina de facebook de| en los diferentes medios audiovisuames y viduaes dispuestos perddicamente a la ciudadania
hechas en rades Administralivo y Enero a diclembre de 2021 100% c
actividades desamulladas | soclales y pagina a1 s Erendlern la ESE la convocatoria a la rendicién de| en la ESE parm difundir informacién, en el Informe de rendiclén| las actividades desamolladas’
soclales na i
como parte de la gestién web. yhp 9 e cuentas, |a presentacion e Informe de la gestion| de cuentas reposa las evidencias de las publicaciones al en la gestion realizada.
‘wel
Ia E.S.E. Hospital del realizada durante |a vigencia 2020 igual que en la pagina web y red social de ia entidad.
ﬂ‘ T ESE 05 COMpHTTEng con|
Sagulmlento a Agosto 31/2021: to 31/2021: S de |
COMPONENTE 3 Planeacidn la estrategla Bidias gulmlento a Agos Verlficaclén a Agosto 31/: . e evidencia el cumplimientol el desamollo de |a Planeacidn)
RENDICION DE CUENTAS | 4o comunicacion de la : Se realizo publicaciones en la pagina web, de esla aclividad por medio de las publicaciones realizadas Estraleglca y de comunicaclén)
i felera | jonal y paglna d diferent i !
fase de ejecucién dal Plan o8, etkiant plasas Adminlstrativoy 103521 3103121 cartelera inslitucional y _p gina de faceb.nok de 100% en los diferentes medios audiovisuames y vituaes dispuestos ¢ del Plan Inslitucional. Pama el
_ la ESE la convocateria a la rendicién de en la ESE para difundir informaclién, en el informe de rendicién proximo corte se evaluaran las
Institucional y la posterior comunicativas Financlero 4
cuentas, la presentacién e Informe de la gestion de cuentas reposa las evidenclas de las publicaciones al levidencias aporiadas por el
soclalizacion de esle divulgadas
reallzada durante la vigencia 2020 igual que en la pagina web y red social de la entidad. lider responsable de la Polltica
i Pt
Publica con el fin i Verlificacién a Agosto 31/2021: La ESE tiene programado
dienci S a Agosto 31/2021: 5 .
soclalizarcon la Profesional % Se verifico el cubrimiento de la audlencia publica de realizar la  Audiencia de
realizadas/ " Se realizo Audiencia Publica de Rendicién de|
comunidad los resultados 100% I Administralive y Enero a diciembre de 2021 e e fainizh 46 (s BRE 100% Rendicidn de cuentas por el link de facebook live encontrado c Rendicion de Cuentas vigencia
cuentas de la C a 0|
de |a gestian de la b Financiero i 2 W en la paglna web Instiutclonal del municiplo. Dando 2020 pama el mes de Mayo de
programadas medio del facebook Live de la entidad.
Gerencla, ) 4 esla 2021,
La ESE da cumplimiento con
Produciry emilir diferentes
el desanollo de la Planeacién
espacios para brindar Seguimlento a Agosto 31/2021: Se publico en| Verlficaclén a Agosto 31/2021: Se evidencia el cumplimiento . & .
E a
Informacion ala Publicidad Profesional la pagina web Institucionsl los informes y de esta aclividad verificada en la pagina web, donde reposan Y
N e i del Pian Instituclonal. Pama el
comunidad del avance en lizad P Adr Enem a diciembre de 2021 |presenacion realizada en la rendicién de 100% los Informes ds gestién, presentacion y gestion realizada en la c roxi e e
ximo co se @
el cumplimiento de las Financlero cuenlas informando a loda la comunidad sobre| Audiencia Poblica de Rendicién de cuentas de la vigencia P

metas del Plan de
Institucional.

el estado aclual de la ESE

2020

evidencias aportadas por el
lider responsable de la Polilica
de Participacion Ciudadana,




-

CEPTTI

FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC

INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
CUARTO COMPONENTE ATENCION AL CIUDADANO

MONITOREO Y REVISION

FORMULAGION CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES
(Responsable de Proceso)
Estado ala
o Sub
L4 ACTIVIDADES Cronograma de ejecucién Porcantaje de achidad
Meta o producto Responsable Responsable Segulmlento Actividad avance de la Verlficaclén Actividad (E: Obser
actividad C: Cumplida
Fecha Programada k
Seguimlento a Agosto 31/2021: Se realizal > y
No. de Informes 4 ol ™ Verificacién a Agosto 31/2021: Se evidencia
Realizar Informes de la gestidn de seguimiento  mensual de las PORDS
i reallzados Profesional fionad ta ESE | ol cumplimiento de esta actividad por medio de los| NS R i \
. jeslionadas en la mensual reporianio las a cumplimienlo a los
Subcomponante 1 15 EXH0 o ol Informe Mensual ! Informes A 5y | Enema dez021 |7 P 100% sequimientos realizados a Ia gestién de PORDS E A, P
X decislones. novedas que se presenten a gemrencia por 2 Iinformes de PQRSD.
timestrales Financiemn soportados en actas de visita e informes
medio de un Informe semestral presentado por| semestrales
Esluctum administrativa 51 area descointol ntaine -
y DI
estratégico Segulmlento a Agosto 31/2021:
& G i 5 Pi 1 Se infoma que conforme a la actividad) S o L ESE o .
fi 3 Publicads i 3 iene ado para el
Disenaty EutlicrFlanda a0 an Administmtivay | 401121 2802721 |prevista, se indica que el dissfio del plan de 0% erificacionahgesio £ i programado. p
Participacion Cludadana 2021 |a pagina weh Publicado = Mo se avidencia el cumplimiento. sigulente periodo.
Financiern paticipacion  cludadana se  encuenta)
programado para el siguiente periodo.
Segulmlento a Agosto J112021: [ ESE Tene habilifada una Tne ai
La ESE tiene habilitada la linea telefonica (57)) Verificaclén a Agosto 31/2021: telefonica para atender todas las
Habilitar una linea telefénica para U Profesional 098 8380030 donde se atienden las llamadas Se verifico en el link relacionado la linea quejas y i
+ nea
COMPONENTE 4 denunclar posibles aclos de Opclén Activa (Fih i Administrativo y 10421 421 lelefonicas de denuncias de posibles aclos de 100% telefonica acliva para denunciar posibles actos, E Para el proximo core se evaluaran
implementada :
ATENCION AL conupcion P Financiero lcomupcién que cuenta publicada en la de conmupclén en la administracion municipal, las evidencias aportadas por el lider|
i conformando el numero celular suminisirado.
CIUDADANO pagina wab da la entidad tra respo?fahllur de la Politica de
La ESE se encuentra articulando la
Profesional | Seguimiento a Agosto 31/2021: Verificacion a Agosto 31/2021: implementacion del sistema de
2 Il i6n de d P | proxil
ponente p ¥ a.nh:ularla F—" Formalo Administrativo y Enero a diclembre de 2021 La ESE Realiza registo y radicacién de de las 100% De acuerdo a los reporles de los informes de E Ventanilia Unica . Para el prdximo
Venlanilla Unica implemenitado Fenalg PORSD que se recepclionan en ventaniila unica e a las PQRSD se evidencia el corte se evaluaran las evidencias
Fortalecimiento ds los del serviclo general y SIAU cumplimiento de os mpores. aportadas por el lider responsable da
canales de alencion Ia Politica de Atencién al Giudadano.
|Seguimiento a Agosto 31/2021: #ESE " T ——
e culando la
La ESE tiene habilitada la seccldn de tamites lactuall SE‘:“C“B“T = lizaclen d
racionalizacién de
. Portafolio ly servicios en la pagina web donde se Verificacion a agosto 31/2021; actualizacion y N
Publicaren la pagina web el Profesional R tramites y servicios inslitucionales.
3 N actualizado y Documento encuentran los tramites a los que pueden Se verifico en el link encontrado en la pégina
portafolio de trimites y servicios Administrativo y Enero a diclembre de 2021 100% E Para el proximo corte se evaluaman
: publicados Publicado acceder los web del municipio que la adminlstracion cuenta
de la Entidad Financlera g las evidenclas aportadas por el lider
ust I hosp .colp) con 8 tramites dentro de su ponafolio
Lo responsable de la  Polltica de
* - = Tramites y Servicios.
|servicios/
Subcomponente 3 Cluctactar e Plan Instituclond de Asistir por lo menos 1 Capactaciin | Seguimlento sto 31/2021: Se encuenl; roceso] La ESE Tiene proyectado ncluir la
paeas e ™ P Profeskonal Admistrelivo linien) 8 Ao Sk Vedlicadén o Agosto 312021 Mo se evidercia el pry
[~ F d Plan 5 o ozt 3now21 inchir la temélica do cuftra de servic d Ciudadano en € O i E lemalica de cullura de servicio al
inancier o
Takerio Humans con Servicio dl Clenle Insttuciondl ¥ Pian Inslilucional da Capacilociin Ampm Cludadano
Segulmiento a Agosto 31/2021:
La ESE tiena tioro publcads jra web Politicas
Subear 4 do b formacién ‘:5'; pﬂgmn m: Verlficadklin. Agomie 32021 La ESE da cumplimient I
Ipnent seguridad stio 0s
i " Impiementacién de la Polilca da — g | Profesional Adminstrativo - oz i e ¥ gﬂm: i 0% De acrdo con e frk encontrado en 3 pagina web) 5 . AR,
ica adogpl orales en o
. i Tratamiento de Dalos Persares ¥ Financiero A ; o secbserva o umplminio 08 la linsamientos de la potlica de
Mormativo y procedimen s g -0 tralamiento de dalos personales.
de da <
cortactal -6 poiticas- do-sequridad-do la-informacion d-sio) e olfen da Trsd sttt o defos, Pessorvier en o ERE,
web-y-proteccion-de-datos-personales. 2/
Ho. de Informes La ESE da cumplimienlc a los
Informes estadisti ealizados 3
e :dﬂ ;'c';:;;' viemeried Wi " N LT vodaam  [SouImiento a Agosta 3t2021: _ Vedficaclén a Agosto 31/2021: c el 4 PORSD: Peliok pateimd
enc orme Trimeslin lormes Irmestral a doiemtre
" o y Finandiern En el informe de S1AU se presenta e informe estadstica Se evidencia o informa estedsticos de PQRSD corta- se:-evaluaran las evidencias
Herramienia tecnolgica por el lider resp le de
Subctamponents 5 implementad la Politica de Atenclén al Ciudadano,
Relacionamb idardar
et oo L AN | G i de Ty 06 . Vedficacién a Agosto /2024 La ESE se encuenta adelantando
la salislaceidn de los usuanos frente @ lbos e - Prolesional [Eeailmimb s Agosty 3Y02f: Se  veirlicd la Gerercla esta fodaleciendo ks las acciones de fortalecimiento a los
= Herramiznla S Enero a deiemtve do 2021 Se cumpls para el drea asklec, se inckira para la perle 100% o) E
scrvicios prestados a lravés de 3 impiemeniada ¥ Financiern i instrumentos do medickin de b satislacciin de ks ususios| instumentos de  medicion  de
Tecnolégica adminisatriva.

hertamiznlas lecnokigica

Irente alos sorvidos prestodos.

de los usuarios.




FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC
INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
QUINTO COMPONENTE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

MONITOREO Y REVISION

SEGUIMIENTO Y VERIFICACION

ORMULACION
ERe {Responsable de Procoss) (Oficina de Control Intoma)
ACTIVIDADES Cronegrama de glecuclén Estado dela
Comp ol Parcentas de Biids
Indicador Responsabla Segulmlento Actividad avance de la Verdficaddn Actividades adelantadas Observaclones
il Fechainicial | Fecha Final activided E: Ejaaudim
Descripcian (delminvacas) | (defmmiasas) g o)
Documentos De acuerdo al seguimiento conlinuo que
Realizar el proceso de o Informacién Segulmlento a Agosto 31/2021: Verlficacidn a Agosto 31/2021: se hace a la politica de transparencia, la
recepcion y prepamcian de Durante el segundo cuatimeslre se ha realizado o : ESE hace esfuerzos por manlener|
2 verdficados/ Cumplimlento  de Transparencla con las
documentos e informacién Publicaclones Profesional puclicacion en la pagina web alendiento las an 16 pigina de la ESE, ss actualizada Ja Informacién de la gestién|
para su publicacidn en la 100% - Administrtivo y Enero a diclembre de 2021 |soliciludes de los diferentes serviclos en el link de 100% T i : ' i E Institucional en a pagina web. Pam el
pagina web. Financiero transparecnia y acceso a la Informacién publical proximo  corte se evaluaran las
pagina web : i H imanera mas  constante y asl  presentar
Subi te 1 Institucional L. L ada.gov.calporta actualizaclén de los contenidos evideiciay  dpodides, pir. ol Mdey
ubcompenen| ncia-y-acceso-a-informacion-publical ) esponsable  de la  politica  de|
Transparenci
" s de mel uimienta conti
e acuerdo a cantinuo que|
Transparencia Activa Revi rwaiia h I slﬁﬁ:ar::rl‘rans arenci qI
evisary ac r se hace o a, la|
i No. de tems Verlficacién a Agosto 31/2021: R P
Ia informacién publicada en la ESE hace esfuerzos por manlener|
verficados y No se lienen establecidos indicadores pam
pagina web I Profesional a Agosto 31/2021: Se idenlificar y cusniificar la cantidad de ilems actualizada la informacién de la gestién
Institucional con el fin de 100% Administrativo y Enero a diciembre de 2021 [realiza la publicacién pamial de toda la Informacion 100% . E inslitucional en la pagina web. Para el
1 Total de publicados, no se lienen un lablero de control por
optimizar el acceso ala Financlero que emiten las diferentes areas de la ESE. proximo  cote se evaluaan las
) ltems publicados parte del responsable de las publicaciones para
informacién publica. i evidenclas aportadas por el lider|
hacer un seguimiento.
msponsable de la  politica de
Transparencia.
De acuerdo al sequimiento continuo qua
sponds "
Responderas No. de Seguimliento a Agosto 31/2021: Durante Verlficaclén a Agosto 31/2021: 5e fave § s [EpieRgE o e
sollciludes de accesoala Profesional d N solicitudes que llegan a la ESE, estan
respuaslas [ tolal, - el segundo cualimesire se han dado respueslas Se verifica a través del informe que emlle SIAU, se
informacién en los téminos 100% N Administrativo y Enero a diciembre de 2021 100% E son respondidas en los lerminos de Ley.
salicitudes oportunaente a las sollcitudes que ingresan a la ESE presenta la deblldiad por falta de un software gue|
establecidos enla Ley, Financiero Para el proximo corte se evaluaran las|
respenlando los tiempos de lay. respalde el proceso de Ventanilla Unica,
Subcomponents 2 evidencias aporadas por el lider|
responsable de atencién al Cludadano.
COMPONENTE § I Seguimlento a Agosto 31/2021; Varlficacién a Agosto 31/2021:
Ti SE liene llene publicad i b
RANSPARENCIA Y Transparencia Pasiva Aplicarel manejo de la Seguimiento L& ESE pu n? il s e Fue verificado el link de la pagina web relaclonadol
ACCESOA LA . L Pollticas de seguridad de la 4n del sitio web|
INFORMACION pitvasidad y Gl ey & ¢ proleccien da dalos Personales en el link tondese;suldenciala publlaackin da Ia polfloade, La ESE da cumplimiento a la Ley de|
dalos, de acuerdo a| Proteccidn de Administmalive y Enerm a diciembre de 2021 P . 100% trmtamiento y protecclén de datos personales en la) E
hitps:iiw Jsaro.gov.col| 1 nls Privacidad y Proteccion de Datos.
la Ley 1581 | datos aplicado Financiero N o = i ESE. Falta evidenclar la soclalizaclén de eslal
o I e
de 2012, [ fomaclon-doiail t . R palitica, asl como el Informe de cumplimientol
n-tel-sllio-wel ol i3
fea2] s parparted el responsable de la Entidad.
ersonales-.
Verlcaclon a Agosio J172021¢ acued I i
Realizar y publicar los Seguimlanto a Agosto 31/2021: erfiicacion a Agosio J1/ & acuerdo al seguimiento conlinuo que
De acuemo al Ink suministrade la ESE en su se hace a la politica de Geslién
Instrumentos La ESE cuenla con Instumetos archivisticos e
archivisticos da la entidad Instumentos Eiofslopal bublicados  en  su pagiha  web pagina web ha do algunos Ins Documental, Ia ESE durmnte el afa 2021
" 100% Administrativo y Enero a diclembre ds 2021 100% archivisticos: Programa de geslion documental, E ha avanzado en el cumplimiento de los
publicados hitps:/iwww.hospllaldelrosaro.gov
Financiero ntos-d il ublical10-5 actos adminisiralivos de la adopeidn de la politica Instumentos  archivisticos. Para el
Subcomponente 3 da_g“”;"_dmumema" 3 de geslion documenlal y progmma de gestion proximo  cofe se evaluamn las
i das norel lider
Elaboracién los Saguimientys Anoeto21/2021: La ESE da cumplimiento a los
Instrumentos de Gestién La ESE solo cuenta con la adopcién del registro de i
| Verificaclén a Agosto 31/2021: lineamientos de la Informacion
de 1a Informactén Elaborar y publicar el Indice aclivos de Informacldn, el Indice de informacidn )
T — Sistematizar I — Profesional clasificads y ‘o) sesquema: de. ‘publicacién ‘d Se veiifico el link suministrado donde se Inicio la clasificada y reservada. Para el proximoy
&l tipo de Adminlstrativo y Enero a diclembre de 2021 100% adopcion del registro de activos de Informacion, el E lcote se evaluaran las evidenclas)
Clasificada y Reservada. publicada Iinformacién
Infarmacion Financlero hitps:ii hos: P— Indice de on clasificada y el esq de aportadas por el lider responsable dsl
nlos-d&gesllon;jeinlurrnac{c;ﬂul;l\c;ﬁn-a-{ndice-de publicacion de informacién. indice de Informacién Clasificada !
informacion-clasificada-y-reservadal Reaaags.
Seguimlanto a Agosto 34/2021 Varlficaclén a Agosto 31/2021: La ESE esla adecuando los canales de
|Seguimlan s
Adecuar todos los g 0e . Control Intemo en el seguimiento realizado, lcomunicaclon para la mejor atenclén al
Subcomponente 4 N En la pate derecha de la pagina web principal
canales de comunicacion Profeslonal ISl o e ! dade. cllck recomendd realizar segulmlento al avace en el personal que se  encuentra  en|
click s
) para personas en situacion de 50% Cuantos canales Adminlstrativo y Enero a diciembre de 2021 4 one al dare 9 100% proceso  de cumplimiento  aclividades que E discapacidad. Para el préximo core se|
Giferlo Diferarcial:de discapacidad Financlero despsgen,  lofas; Bt Iwelonafidades e emitan  adecu: tod los canales de | las evidenclas rad;
o
Accesibllidad P Accesibilidad en medios elecinicos para la P ar locos Rdneakalis apizcas o

poblacién en situacién de discapacidad visual.

comunicacién para personas en situaclon de

discapacidad,

lel lider responsable de la Atencidn al
Cludadano.




FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC
INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
SEXTO COMPONENTE INICIATIVAS ADICIONALES

MOMTOREQ Y REVISION

SEGUIMIENTO Y VERIFICACION

FORMULAGION [Respansable do Procesa) (Oficina da Cantrol Intema)
Estado de la
Camponents Subcomponente RETIGADES Cranugaia de qecin Parcentalo do i
Meta o produclo Indicador Responsabla Seguimlento Astividad avance de la Verficaclén Aclividades adelantadas Etiniin Observaclones
Fecha Inidal | Fecha Final sctividad -
- c: Cumplida)
. El sequmienlo nos pemite evidenclar qus o ea de
kg acikksles para Sogulmlento a Agosta 3112021 Tdento Humano esla resizando @ digenciamiento de la)
fertalocer fa apropiaciin e i Verlficadléin & Agosto 31/2021: ©
i Mo s b R Se realzo capacilackin vidusl sohve Asesoria en ko ety —— pallica de Infegridad o MIPG.Contrd Inlemo en
sloros osleblocidos vidades orel Adinstralivo clas ddl Cam
vt it e ] e R . N Enero a dickmbre do 2021 |denificaciéin de peligros, evakeckn y valeracitn 100% r E reakzod, reatzar 1
Ciigo da Integridad tealzadas y Finerciera i G b ESE, Documenlos  clborads  comol
Cixigo de Integridd 4o Jos riesgos (Malriz de Riesgos y Pelgros) aveca en o poceso de febukr y oonsolidar I3
Instilucioned. : Autodialgnosticas y Planes de Accitn. i
jda a kos luncionarios y conlratistas de b ESE. fcrmaciin presentando un informe de s resultdos ds
e
ias encusstas.
COMPONENTE 6 INCIATIVAS
ADCIONALES En bs Comiés redvados por s Gerencia s farlalece|
mecdanta & orientackin a kos ideres de ks procesos scbre|
N Soguimient sta 312021
. cm'mm“ ‘i Coprcilacion redizada | S:‘:" -, '_IA“," :ﬂ e faecdia s Verificadién s Agosto 31/2021: la inportancia del popel de las Ineas de defensa pora|
orientadas a fortalecer ealizo capacilackin virusl sobre Asesal
g Actividades da Capacilackén Capacilaciones. Profesional Adminsirativa . pec . Se redza vericacin de la aclividad por medo de la mitigar o teducic © fiesgo insttucional para lo cudl enel
Gestién del Riespo . Encro a dokembre de 212 \dentificacién de peliyos, evaimckn y valracit|  100% . , E
Realzadas programadas ¥ Finenciera - informacién sumiristrecda por o Ider def SG-SST de | préimo certa sa evakiaran bs evidencias. Cantrel Inlemo)
Capacilackn Institugional da tos riesgos (Malriz de Riesgos y Pefgras)

drigicka & bos funcinarios y contratistas de b ESE.

ESE.

en & sequmiento reslizads evidoncla qus s cumple con|
reaizar ¢ afianzaniento de bs conlenidos del cédgo del
integridad.




FORMULACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC

- )
o INFORME SEGUNDO SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021
E RIESGOS
MONITOREO Y REVISION
FORMULACION CUMPLIMIENTO/ OBSERVACIONES
(Responsable da Pracesa)
Componente Subcomponente ACTIVIDADES Cronograma da ejscuclén Estado @ la actividad
z Porcentaje da avance (E: Ejecudién
Meta o producto Indlcadi Verlficaclén Actlvidad Observaclones
de la actividad C: Cumplida
Fecha Programada I Incumplimisnta)
D 3
. escripcidn
- Verlficacién a Agosto 31/2021: T om——— S —
la reclivo|
Difundirla Polllica de ” ; — Seguimlanto a Agosto 31/2021: Se evidencla la publicacsn del mapa de riesgos de U"Z’h“ e . "DI““E ‘”: ': jé e
rofesiol ntizal les aplicados
Pl floa:de ” Riesgos adoptada en el Politica Suniurln‘\endu Adminlst :a skt 3i61i31 La ESE socializé la Politica de 100% comupcién en la pagina web, Se veiifico que la ESE £ [ ﬁ: gar‘; ries son ml : |D I
at minimizar
Admiristeicion e Sistema Integral de socializada e r:lnsﬁil\my Riesgos isntiluclonales Identilicadas ha difuncido la Polltica de Riesgos adoplada en el ki _cﬁ . i ':a’ pa‘rz 4 ,;
" ; s
Riesgos organizacionales Gestion nancier an el PAAC, Sistema Integral de Gestion a lravés de los Camlles materializaclén de los riesgos de comupcion|
y de Comupclén idenlificados.
Institucionales.
REANZaT [aeTes 8 168
t Ha infe ol Ivel direclivo,
eq“'p""g"e”""“s 5“':"“ 2 ol Seguimlanto a Agosto 31/2021: Verlficacién a Agosto 31/2021: CDnt;ulhln oo al| s
. s aplical
lgestidndat desgdde " 7“ ona La ESE soclalizé la Politica de f* Se cuenla con riesgos de comupcidn identificados y queidshien GamNzarion conyoiesap 03
Subcomponente 2 currupc:odn ;a;la E.S.E. | mesas de lmbajo | mesas de trabajo Adr:llmslrr:ﬂvuy it 3z Rlesgos Isnlitucionales. Identificadas 100% ssios. sichislizaman @ imudt de-mesas: 48 babajo E en clada = ar:al p:m m;nimlzar k;a
Hospital del Rosario en nanciem en el PAAC. realizadas en la vigencia. malerallzacién de los riesgos de comupcion
Constuccion del Mapa de coordinacion con el identificados.
Riesgos de Comupcion = L Col do al nivel direcliv
9 iR s IERAT Sagulmlento a Agosto 31/2021: Verlficacién a Agosto 31/2021: nl.;ulhlnlemn H: lnfnlrmn ui r]nve 1:scd R
ahslucern o Mapas Mapas Tolsany Se ha constuido el mapa de fesgos de| Se evidencia el cumplimiento de esta aclividad que: deben ga@n EAI B IRARRB PR LS,
aclualizacion de los Administrativo y 10121 311z 100% & E en cada 4rea para  minimizar la
actualizados actualizados comupcion y publicade en la pagina evidenciandose la publicacién del mapa de riesgos
riesgos de comupelén Financiero materalizacién de los resgos de comipcion|
wab de comupclén en la paglna web de |a entidad.
(dentificado:
. Verlficacldn a Agosto 31/2021: Control Intemo Ha informado al nivel directivol
mapa de riesgos | Mapa de Riesgos
COMPONENTE 1 Publicar el mapa de e e cofipchn Profeslonal Seguimlento a Agosto 31/2021: El documento fue publicado, sociallzado y que deben garantizarlos controles aplicados
GESTION DEL riesgos de comupclén en pagina web publicado en Administralivo y 1/01/21 at/oiiz1 La ESE publicé &l PAAC y el Mapa de 100% sensibilizado a nivel direclivo y se compario en la E en cada 4rea para  minimizar  la|
RIESGO - MAPA DE pagina web Institucional Institicional {idigina wib. Financiero Riesgos en la pagina web Instlucional. pagina web, se actualizard pam su eJecucidn en la malerializacidn de los riesgos de comupclén
RIESGOS Subcomponente 3 2 vigencia, identificados.
el ia T Seguimierina Agosic $1ii21 Control Intemo Ha informado al nivel directivol
viden Ise ;
nsulta y divulgaclan | o eter a consideracian | Publicitar el mapa c-a ® Profesional PRI B Agel0 ) Verlficaclén a Agosto 31/2021: que deben garantizarlos conloles aplicados
publicacion y El mapa instilucional de fesgos de
de la cludadanla el mapa de riesgos de 5 ) , Administrativo y 1o1z1 atoi21 i i | 100% Se verifica la publicacion del documento en el link c en cada @érea para minimizar |a
ol 85 5 se encuen
de riesgos de conupeidn. comupclén. ol Financiero - & N relacionado dando cumplimiento a esta aclividad. materializacion de los riesgos de comupclén
aplica. pagina weh.
Identificados.
Segulmlento a Agosto 31/2021:
Realizar el monitoreo a Evidencla del rannemne et Verlficacian a Agosto 31/2021: Contro! Intemo Ha Informado al nivel directivo
Subcomponente 4 monitoreo a los Cada 4 meses se hace el seguimiento
los controles de los R seguimiento a los Pmofesional 1 Lidar:de] PAAC ¢ M SR Se reallza el monitoreo del mapa de resgos de que deben los contmles
N riesgos de comupelén contles 08108 1 - ontioles de los Administralive y 1/02121 a1 # e ¥ Iapa.ne Kleapon 100% p | Controles con E en cada d4rea pam minimizar la
Monitoreo o revision fiesgos de Comupclén, con el fin de evaluarlas v "
identificados en el mapa resgos de Financiero el fin de evllar su materalizacién como consla en materiallzaclén de los fiesgos de comupcién
2! comupcidn evidenclas suministradas por cada
de Riesgos de conupcidn comupcin, 4 los Comites Institucionales. identificados.
rea.
Con cone a: ;IU pT’::ITs Segulmlento a Agosto 31/2021: " o m Anosks §1721 — T
las | *
Subcomponente 5 Realizar la verificacion y | seguimiento del Sitasiona 30 de abril d‘ z %5 |cada 4 meses se hace el seguimiento] EI‘T&“‘I“ZI r:: g“m i l“z | nivel direct Can:u::tamn i u:ma o r:ve I:ecdvu
seguimiento del Mapa de | Mapa de Riesgos | Tres (3) veces al Ad ?rsu:::a 31 de agosto i al Lider del PAAC y Mapa de Riesgos Tt dma & ?"Ean n Tu";;:uae Ve dimetve s deban garanlizar ios c“mmleT alp oa c;s
Seguimiento Riesgos de Comupcion |  de Conupcion afio. MR, 31 de M3Y0  |ie Comupcién, con el fin de evaluarlas v de supenision de la weporirimn sl 58 - on oAt cAmd pee mipimizar la
Financiero sepliembre presenta los Planes de mejoramiento a riesgos materializacion de los resgos de comupcidn
diciembre evidencias suministradas por cada
Enem i identificados. idenlificados.
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MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION
SEGUNDA VERIFICACION AL SEGUIMIENTO 2021

El responsablo de la tesorerls ceda vez que
e de egreso verificerd el
valor del comprobente que esté acordo con lacusnla
por poger, e nombre del lercero y el valor quel Indicador do Eficd Huneo 08
coincide con el comprobante de lo que va a girar conciacones meskzzdia | Humen &
2 ravés de la plataforma, con e propdsilo dej Profesional concicines poyITES
eilar valor a un 10T
Ll dm?‘;nla'iu:m ! proneee| Documenia | rensia AATINSYBINOY | | ga tmataad: Humsron
Resilzar Ia concllizcién con 1a relackén de los FInnciefo o povmatava g g 10 renten
do ogr loiiree o aterisaton | totsl 00 gron
 En casa de que se presente @ riesgo, se nolificaral [l Ll
do foma inmedisla @l subgerents y al gererte)
por medio do los canales de comunicacisn)
disponities en la enlidsd.
s responsable de la lesoreria cadd vez quo sef
lgenere un coiprobants de egreso, verificera quel Indicador da Eficacii Mimern da
lestd firmada por d quien o} “mﬂmm::'"
1 Mo Torsl
dﬂbylmmuﬂ?lakmﬂf:‘:ﬂnﬂmxéd Profestonal i o
MITIGAR bzis Fid ke Documental | Mensusl | Administralivay a0
jconfirmar el procesa de paga Financlero Indicdar da Efeilvidud:
La avidencia son las conciliaclones realizadas donds b bomorom s comvobntes da. e sh|
se relaclona o nimero de s comprolantes del i e it T ot
eqreso debidamente  firmado o0 sus respeclivos) |comprutintes eyesa resteaton X 10
espacios dd formalo.
El Jele de Talento Humamo, cada vez oque sel
haya verificado e cumplimienta d los requisitos de
Lista da Chequeo, expide una cerlificacian donda
consta que la persona avincuar ss encuentra en lal e
lista de eleghles, o do librenombramiento y Vi i e vt 1
remocien © en su caso  da provisionalidad,| Profesional | pju e vides suictas = rsitas
indicando: Administrativoy Untade
MITIGAR | « Carga y Uazabilidsd del proceso  de| Documental | Mensusl |Financlero- Jefe chaeo * 100
convocaloria  con @ propdsito  de  dar de Telenlo tndicador da Efectividsd:
alos el DAFP, CNSC | Humano g i
1 normatividad vigente. Tt o Hejs e vila e e Mes *
- E delalisia Ia Jefel L
ds Talenio Humano expedird wna  cerfificacion)
donda  Indique que e cargocanvocado no fiens|
lisla de elegibles.
Vindiaadar de Eficacia: Nuneo de
 perscrms s gy esan 1 e T
E1 de a P p———
realizé moniloreo del antivirus de forma permanenie y Profesional rpmy i@
les presentado da forma mensusl & su supervisor| Adminisiraivay Lindicador eiescic
ldentro del Informe, lo anlerdor se hace con e fin) Firsnclera_ B | Mm@ nietor sosin 0
MITIGAR [da reducir rlesgos de ataques externos y mantsner| Documental | Mensual by B
achializados los dispositivos. Infraestrochra 2Zindicador Efectividad:
* En caso quo implda la reslizaclén do esiel 2 Niiar da ke ow uperimcis ceny
ocedimiento o  lider informara. de  forma| e
\nnediata al gerente: eerres | Himeron da v erion da
pecesos o aitadon por bogueos *
10
El profesionsl Tic rediza  les  coplas  dey
seguridad diariariamente @ las bases da dalos) Indicador de Eficsd:
principsdes, donds sa regisiran en una bitdcora en | Profesional | pyimam ds regatron. en ta blscom de
flormaio de excel y es presenlado mensualmenlel Adminisiralivoy | copiss e saguited resteate § folsl
MMIGAR |d supervisor, con e fin de salvaguardar la) Documental | Mensual | Finandero- EI copias progyamates 400
P fonal de i
* En cwso da que so presenle alguna novedad que informatica | Nimero de copes m resteas | Vatal
impida la realizacdin de este procedimiento & e cophid poqpimicies” 10,

CUATRIMESTRE

La Profeslonal Adminisiretiva y Financiers|
linformé que para la segunda verificacion del
IMapa de Riesgos en d riesgo Identificado comol
la posibilidad de realizar un giro por un valor|
diferente a un proveedor diferents @l aulorizado &
lfavor de un particllar o de un lercero o se|
|presentd duranta esle perodo, para los giros se|
|aplica se uliliza & slslema Dual de la platalormal
lbancaria, ademés se aplica por parle del drea
financiera la verificacién de los comprobantes|
lda careso con los giros olecirénicos realizados.

- | owTrmEsTRE

La FProfesiorsl Admirisirativa y Flnanciera
indcsmo que para s sequnda verificacion dol
Mapa te Rlesgos en d riesgo Identificada como
Bl del

lde egrescc sin la firma de quen elabora el
comrpobanle y quen redliza la tensferencria
no se presentd durants st periodo, para los|
gircs se aplica se uliza o slstema Dual de la|
bancaria en dorde la lider del drea|

financiera y & gerenta verifican fos giros que se|
resdizen.

La Profesional Adminisiraliva y Flnancieral
informé que para la segunda verificacion del
Mapa de Riesgos en ¢ riesgo Identificado comol
Influencia de lerceros para la vinculacian mo el
|presentd durani esle periodo, Bl proceso se|
rcaiza medianta fiiros de cumplimienta da los,
requisitos necesarios para la vinculacion.

Lo Profesionsl Administraliva y Financlera
informo que pare la segunda verificacion dell
Maps de Riesgos en e riesga Identificado comol
Inter eses persondes para favorecer a un lefcero)
o se pr esta periodo, L

Isupervisa directaments e cumpimiento de los|
recqusiitos parala conlratacién

La Profesional Administrativa y Financieral
linformé que para 1a segqunda verlficacion del
R en el riesgo

|intervencién en fos proceses de sdeccldn no ss|
presentd duranie esta perlodo, Ls gerencia
supervisa directamenta d cumplimients de los
equsilios parala contratacién.

La Profesional Administraliva y Financiere]
informd que para la seguwda verificacion del
Mepa de Riesgos en @ riesgo identificado como|
ineuficlentes  sistemas  do  proleccidn  yio)

da TIC.no se presentd duants este perlado, La)
ESE cuenta con un drea especidizada en soporia|
lecnico y de ingenierla para los sislemas de
informacién y su sequridad.

POSIBLE - | ouarmmesTRE
POSIBLE f . CUATRIMESTRE
POSIBLE f) CUATRIMESTRE
POSIBLE QUATRIMESTRE

|soporte tecrico y do Ingenierla para los sistemes

La Profesional Admiristraiva y Financlera
informé qua para la sequnda verificacion del
Mapa de Riesgos en el riesgo (dentificado como
Deficiencias en e respaldo de (as bases de dalos
lde la enfidad o sa presents durants esta periodo,
La ESE cuenla con un drea especializada en)

de informacidn y su seguridad y cuenta con
software especlalizados para & mangfo |
s atamienio de dalos.




MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION
SEGUNDA VERIFICACION AL SEGUIMIENTO 2021

@ M ONITORED o8 ECU(MIENTDS ] ¥ RESGORESIDUAL ] VERIIGATION

RIEEGOINHERENTE.
- | IHIVELBED
TEWPO

INDICADOR.
GBSERVAGONES

aspitanis, previo al Ingreso |s eniidad, cada vez| i i % i
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