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RESOLUCION N°. 060 DE 2021
(2 AGOSTO 2021)

“Por medio de la cual se actualiza el COMITE DE ETICA HOSPITALARIA de la E.S.E.
Hospital del Rosario de Campoalegre, y se deroga la Resolucion 194 de 2014 y se
establece el reglamento para su funcionamiento”

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE HUILA, en
uso de sus facultades legales, y

~

CONSIDERANDO:

Que se ha expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social el decreto 780 de mayo
06 de 201 6, por medlo el cual se establece el Decreta UﬂiCO Reglamentanu del Sector Salud

hospitalarios.

Que la resolucmn 194 de diciembre 10 de 2014 de la E S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DE
CAMPOALEGRE HUILA creo los comités de Calidad; Seguridad del Paciente; Vigilancia
Epidemioldgica; Farmacia y terapéutica; Historia Clmlca Referencia y Contra referencia y
Etica Hospitalaria, estableclendo su confonnacmn y funciones.

Que asi mismo se hace necesano actuallzar Ia resolumon del Comité de ETICA

Articulo15 del Decreto 1757 de 1994 relaclonadé con el Itgenmamlento administracion,
custodia y confidencialidad de la Etica Hospltalarla_de la E/S.E, conforme a los pardmetros

establecidos en dichas normas vigentes.
Que, en virtud de Io.anteurior, se hace nebesar'id a;erogér'la Resolucion 194 de 2014.

Que, en mérito de lo anterior,
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RESUELVE:
CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA Crear el COMITE DE
ETICA HOSPITALARIA DE LA E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE,
como instancia de la gerencia encargada de velar por el cumplimiento de las normas
establecidas para el correcto dlhgenmamlento y adecuado manejo de la salud para la familia
y la comunidad Hospitalaria. s |

'CAPITULO 2
INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA

ARTICULO 2. INTEGRACION DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA. El COMITE DE
ETICA HOSPITALARIA de la E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE
estara integrado de la siguiente manera:

- El Gerente o su delegado, quien lo presidira

— Un Representante del equipo de enfermeria

— Un Representante del equipo medico |

— Un Representante de personal de asistencial de la institucion

— Dos Representantes de la asomac:lon 0 alianza de usuarios de la institucion
prestataria de servicios

—  Dos Delegados elegidos por y entre los representantes de Ias orgamzacmnes de la
comunidad. L

PARAGRAFO I. Como en la actualidad la E.S.E no posee un profesional médico dentro de
la planta de personal, en asamblea general y con la coordinacion de la secretaria técnica
se eligiera el representante del equipo médico, quien tendra voz y voto en los temas a tratar
en el comité de ética hospitalaria.

PARAGRAFO Il Los integrantes del Comité seran miembros permanentes y concurrirdn
con derecho a voz y voto. g '

PARAGRAFO lIl. Sera invitada permanente al comité la Auxiliar Administrativa — del area
de Servicio de Informacion y Atencién al Usuario (SIAU). la cual tendra voz, pero no voto.

PARAGRAFO IV: Seran invitados ocasionales, los servidores publicos que por su condicion
o conocimientos deban asistir, segun el caso concreto o el tema a tratar. Iguaimente, el
Comité, por intermedio de su Secretaria Técnica, podra invitar a sus sesiones a las
personas que requiera para la mayor comprension de los asuntos materia de consideracion.
En todo caso, quienes asistan como invitados a las reuniones, tendran voz, pero no voto.
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PARAGRAFO IV. Los representantes ante los Comités de Etica Hospitalaria seran elegidos
para periodo de tres (3) afios y podran ser reelegidos maximo hasta por dos (2) periodos
consecutivamente.

ARTICULO 3. SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA. La
secretaria técnica del COMITE DE ETICA HOSPITALARIA de la E.S.E HOSPITAL DEL
ROSARIO DE CAMPOALEGRE sera ejercida por el (la) Coordinador (a) del area de
Servicio de Informacion y Atencion al Usuario (SIAU).

ARTICULO 4. FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA. Son funciones del
COMITE DE ETICA HOSPITALARIA de la E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO, las
siguientes:

1. Promover programas de promocion y prevencion en el cuidado de la salud individual,
familiar, ambiental, y los dirigidos a construir una cultura del servidor publico.

2. Divulgar entre los funcionarios y la comunidad usuaria de servicios los derechos y
deberes en salud.

3. Velar porque se cumplan los derechos y deberes en forma agil y oportuna.

4. Proponer las medidas que mejoren la oportunidad y la calidad técnica y humana de los
servicios de salud y preserven su menor costo y vigilar su cumplimiento.

5. Atender y canalizar las veedurias sobre calidad y oportunidad en la prestacion de
servicios de salud.

6. Atender y canalizar las inquietudes y demandas sobre prestacion de servicios de |a

~ respectiva institucion, por violacion de los derechos y deberes ciudadanos en salud.

7. Participar de acuerdo a las necesidades institucionales en el desarrollo de la politica de
Participacién social en Salud, asi como en la elaboracién, implementacion y ejecucion
del Plan anual de Participacion ciudadana que se establezca.

8. Reunirse como minimo una vez al mes y extraordinariamente cuando las circunstancias
asi lo requieran, para lo cual deberan ser convocados por dos de sus miembros.

9. Llevar un acta de cada reunién y remitirlas trimestralmente a la direccion municipal y
departamental de salud.

ARTICULO 5. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA. Son funciones de la Secretaria Técnica del COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA. de la E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE, las
siguientes:
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1. Convocar a sesiones a los integrantes del Comité, indicando: hora, dia y lugar de |a
reunién, por lo menos con tres dias de anticipacion.

2. Programar la agenda del COMITE DE ETICA HOSPITALARIA y enviarla
previamente a cada uno de los integrantes del Comite.

3 Redactar las actas de las reuniones.

4. Organizar la logistica y los recursos técnicos necesarios para el funcionamiento del
Comité.

5. Verificar, previo a las reuniones del Comité, los documentos y propuestas que seran
-presentadas.

6. Solicitar a las dependencias responsables, los informes requeridos por las
instancias encargadas del seguimiento, monitoreo, control y evaluacion del manejo
de la ética hospitalaria, con el fin de presentarlos al Comité para su consolidacion y
analisis.

7. Realizar el seguimiento del cargue oportuno de la informacion de indicadores y
metas.

8. Custodiar, conservar y coordinar el archivo y control de las actas del Comite, asi
como de los demas documentos que se posean, tanto en medio fisico como
electrénico.

ﬂ 9. Hacer seguimiento a las decisiones adoptadas y compromisos por el Comite, para
ser discutidos en la reunion siguiente del Comite.

10. Las demas funciones que establezca la ley o el reglamento.

ARTICULO 6. OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA. Los integrantes del COMITE DE ETICA HOSPITALARIA de la E.S.E
HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE tendran las siguientes obligaciones:

1. Asistir a las reuniones que sean convocadas.

2. Suscribir las actas de cada sesion.

3. Tomar las decisiones que sean necesarias conforme al tema o temas propuestos.
4. Las demas funciones que establezca la ley o el reglamento.
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ARTICULO 7. IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES O CONFLICTOS DE INTERES. Los
integrantes del COMITE DE ETICA HOSPITALARIA estan sujetos a las causales de
impedimento y recusacion previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Cuando un miembro del Comité advierta que puede estar inmerso en una de las causales
de impedimento, debera informarlo inmediatamente al presidente del Comite, quien debera
decidir el impedimento. De aceptarlo, designara su remplazo y en el mismo acto ordenara
la entrega de los documentos.

Cuando el integrante del Comité no manifieste su impedimento, podra ser recusado por el
interesado, quien debera aportar las pruebas que considere necesarias para decidir el
impedimento.

Cuando el impedimento recaiga en el presidente del Comité, la decisién se adoptara por la
mayoria de los integrantes del Comite.

CAPITULO 3
REUNIONES Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 8. REUNIONES COMITE DE ETICA HOSPITALARIA. El COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA de la E.S.E HOSPITAL DEL ROSARIO DE CAMPOALEGRE se reunira
de forma ordinaria como minimo una vez al mes. También se podra reunir de forma
extraordinaria por solicitud de los integrantes y previa citacion de la Secretaria Técnica.

PARAGRAFO. Se podran celebrar sesiones virtuales, las cuales seran solicitadas por el

~ Representante Legal o por la Secretaria Técnica. En las sesiones virtuales se podra

deliberar y decidir por medio de comunicacion simultanea o sucesiva, utilizando los recursos
tecnoldgicos en materia de telecomunicaciones, tales como: fax, teléfono, teleconferencia,
videoconferencia, correo electrénico, internet, conferencia virtual o via chat y todos aquellos
medios que se encuentren al alcance de los miembros del comité.

ARTICULO 9. CITACION A LAS REUNIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA.

Las reuniones ordinarias del Comité seran convocadas por su secretaria con una antelacion
de por lo menos tres (3) dias habiles.

La convocatoria de las reuniones extraordinarias se hara por escrito con la indicacion del
dia, la hora y el objeto de la reunién, con una antelacién de por lo menos un (1) dia habil.
En caso de urgencia se podra convocar verbalmente, de lo cual se dejara constancia en el
acta. La citacion siempre indicara el orden del dia a tratar.
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ARTICULO 10. INVITADOS A LAS REUNIONES DEL COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA. Cuando lo considere pertinente, segun los temas a tratar en el orden del
dia, el presidente del Comité podra invitar personas o representantes de entidades del
sector publico o privado que tengan conocimiento o experticia en los asuntos inherentes a
las politicas y programas contenidas en la presente resolucién; quienes sdlo podran
participar, aportar y debatir sobre los temas para los cuales han sido invitados.

ARTICULO 11. DESARROLLO LAS REUNIONES DEL COMITE DE ETICA

HOSPITALARIA. Las reuniones del COMITE DE ETICA HOSPITALARIA seran instaladas
por su presidente.

En cada reunidon de Comité soélo podran tratarse los temas incluidos en el orden del diay

uno de los puntos sera necesariamente la lectura y aprobacion del acta anterior. No
obstante, el orden del dia podra ser modificado por el pleno del Comité.

Una vez aprobado el orden del dia se dara lectura al acta de la reunion anterior, con el
objeto de ser aprobada por los integrantes del Comite.

PARAGRAFO. En caso de ser necesario realizar una sesién de manera virtual con alguno
de los miembros del Comité, la Secretaria Técnica conservara los archivos de correos
electronicos enviados y recibidos durante la sesidn virtual, al igual que los demas medios
tecnoldgicos de apoyo o respaldo de la respectiva sesién, lo cual servira de insumo para la
elaboracion de las actas.

ARTICULO 12. QUORUM Y MAYORIAS. EI COMITE DE ETICA HOSPITALARIA
sesionara y deliberara con la mitad mas uno y las decisiones las tomara por la mayoria
simple de los miembros asistentes. Al inicio de las reuniones, el secretario debe verificar la
existencia de quorum para deliberar.

En caso de empate en la votacion, el presidente del Comité toma la decision.

ARTICULO 13. DE LA INASISTENCIA. La inasistencia injustificada a las reuniones del
Comité, ordinarias o extraordinarias, por parte de cualquiera de sus integrantes, sera causa
de observacion y/o no cumplimiento de actividades, segun la normatividad vigente, por lo
que de ésta se desprenderan las sanciones disciplinarias correspondientes.

ARTICULO 14. DECISIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA. En el COMITE
DE ETICA HOSPITALARIA los actos que contengan las decisiones, deberan ser suscritos
por la totalidad de los miembros del Comite.

ARTICULO 15. ACTAS DE LAS REUNIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA.
De cada reunién se levantara un acta que contendra la relacion de quienes intervinieron,
los temas tratados, las decisiones adoptadas y los votos emitidos por cada uno de los
integrantes. El contenido del acta debera ser aprobado en la siguiente sesion. Las actas

llevaran el nimero consecutivo por cada afo y seran suscritas por los integrantes de}/

Comite.
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PARAGRAFO |. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS. En el Acta se dejara constancia del
cumplimiento de las compromisos dejadas en la reunidn del Comite anterior, con la
justificaciéon de aquellas no cumplidas y la identificacion del responsable de la ejecucion de
dicha tarea.

- CAPITULO 4
VARIOS

ARTICULO 16. MODIFICACION DEL REGLAMENTO. Este reglamento podra ser
reformado mediante Resolucion del Representante Legal de la Entidad, a iniciativa de
cualquiera de sus integrantes y aprobada en un debate.

ARTICULO 19. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga lo pertinente de la resolucion 194 de 2014.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Campoalegre Huila, a los 02 dias del mes de Agosto del dos mil veinte uno (2021)/

NELSON LEONARDOTIERRO GONZALEZ
Gerente

Elaborado por: Psi. Blanog Ruth Guevara Penagos / Atencién al Usuarosg
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Revisado Por: Dr. Enrique Pefia Lucuara —Asesor Juridico .

Dra. Ménica Martinez — Coordinadora de Calidad @’Y ae® a.‘i.'\'lﬂe?:b ;

Dr. Gustavo Bahamoén Hernandez — Asesor de Gerencia
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